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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Grande distribution 
 
Recherche un(e) : Asistante du directeur de site en vue de préparer un BTS Assistant(e) 
Gestion PME/PMI dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Nord 31 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Vous réalisez un reporting mensuel pour un rayon : suivi des stocks, des livraisons, de la 
facturation… Vous êtes en relation avec le service paie externalisé : tramsmission de 
documents, des éléments de paie, des congés payés... 
Vous participez à des missions de communication interne. Vous assurez le suivi des frais 
Généraux : factures, commandes, paiements... 

 
 

 Profil :  
Enthousiaste, dynamique et motivé(e). Goût du travail en équipe. Pragmatique. Isssu(e) 
idéalement d'un Bac Pro Comptabilité. Permis et véhicule exigés. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 447 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Laboratoire pharmaceutique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) service ressources humaines en vue de préparer un BTS 
Assistant(e) Gestion PME/PMI dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Agen 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Rattaché(e) au Responsable RH, vos principales missions sont d’assister le Service 
Recrutement dans l’organisation, la recherche, le suivi, la transmission ou l’élaboration 
des dossiers confiés 
Dans ce cadre : 
Vous assurez la gestion administrative des recrutements (convocations, constitution des 
dossiers, affichage des annonces internes et diffusion des annonces, réponse candidats), 
des candidatures spontanées, des demandes de stage, le suivi et la mise à jour des 
tableaux de bord RH, et le suivi des demandes d’achat liées à l’Intérim. 

 
 

 Profil :  
Vous souhaitez vous investir au sein de l’Equipe RH, vous êtes rigoureux, autonome, 
méthodique et force de proposition. 
Vous disposez de compétences rédactionnelles, d’un grand sens de l’écoute. 
Vous maitrisez les outils informatiques : Excel, Word 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 545 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité :  
 
Recherche un(e) : Assistant(e) Gestion en vue de préparer un BTS Assistant(e) Gestion 
PME/PMI dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Tarbes 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Au sein du Comité d'Entreprise d'EADS SOCATA, vous intervenez en tant qu'Assistant(e) 
de Gestion. Vous avez pour mission de gérer la diffusion des offres promotionnelles. Vous 
participez au montage et à l'organisation des activités de loisirs mises à disposition des 
salariés. Vous renseignez vos interlocuteurs sur les modalités et les locations 
saisonnières disponibles. Vous assurez quelques travaux de comptabilité du type saisie 
des factures, règlements bancaires... 

 
 

 Profil :  
Autonome, dynamique, sens de l'initiative, bon relationnel, rigueur. Aisance avec l'outil 
informatique. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 582 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Industrie aéronautique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) Gestion en vue de préparer un BTS Assistant(e) Gestion 
PME/PMI dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Dans une société de l'industrie aéronautique et au sein du service, vous participez à 
l'élaboration de tableau de bord. Vous mettez en place un processus de suivi de chiffre 
d'affaires. Vous êtes un soutien à l'analyse des notes de frais et vous aidez au suivi  et à 
la gestion des charges et des effectifs. 

 
 

 Profil :  
Autonome, dynamique, sens de l'initiative, bon relationnel, rigueur. Aisance avec l'outil 
informatique. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 647 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Industrie aéronautique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) du service Emploi et Administration du personnel en vue de 
préparer un BTS Assistant(e) Gestion PME/PMI dans le cadre d’un Contrat 
d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Dans une société de l'industrie aéronautique et au sein du service emploi et 
administration du personnel, vous gérez l'accueil téléphonique, les agendas, le traitement 
du courrier. Vous organisez les réunions et rédigez les ordres de missions. Vous suivez 
les notes de frais. 

 
 

 Profil :  
Rigueur, autonomie, bon relationnel. Bonne connaissance de l'outil informatique. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 648 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Industrie aéronautique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) en vue de préparer un BTS Assistant(e) Manager dans le 
cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Dans une société de l'industrie aéronautique et au sein d’un service composé 
d'Ingénieurs et de Techniciens, vous assurez le secrétariat classique (frappe de courrier, 
gestion d'agenda, prise de rdv...), l'accueil des visiteurs et des nouveaux arrivants. Vous 
filtrez et hiérarchisez les informations entrantes dans le service. Vous gérez les frais et les 
achats du service (fournitures, informatiques, indemnités kilométriques...). Votre 
assistance est nécessaire pour les travaux de reprographie des documents et préparation 
de revues. Vous êtes un soutien efficace pour le Responsable, vous savez rendre compte 
et alerter sur des points sensibles. 

 
 

 Profil :  
Autonomie, sens de l'initiative, gestion des priorités, très bonne maîtrise de l'outil 
informatique, rapidité et efficacité. Dynamisme, enthousiasme. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 649 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Industrie high tech 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) manager en vue de préparer un BTS Assistant(e) Manager 
dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Rattaché(e) au Directeur de site, vous travaillez avec les différents collaborateurs du 
service. Dans un contexte international, vous assurez des tâches de sécrétariat (rédaction 
de courrier, tri, gestion d'informations...), gérez les agendas, organisez les réunions. 

 
 

 Profil :  
Vous êtes opérationnel(le) sur Word/Excel. D'un tempérament dynamique, vous êtes 
motivé(e) par ces missions et avez le sens des responsabilités. Votre bon niveau 
d'anglais vous permet de rédiger des courriers et de prendre en charge des appels 
téléphoniques anglophones. Votre connaissance d'une seconde langue est un plus. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 455 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Equipementier automobile 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) service ressources humaines en vue de préparer un BTS 
Assistant(e) Manager dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Mazamet 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Le service des ressources humaines de Valéo, basé à Mazamet, recherche un Assistant 
(H/F) pour seconder la Responsable dans deux missions principales. 
Vous participez à l’administration du personnel en intervenant sur la paie, la gestion de la 
formation, et le suivi des heures de délégation. 
Vous avez un rôle dans la communication interne en soutenant la réalisation du journal 
interne et en organisant des évènements. 

 
 

 Profil :  
Votre maturité et votre aisance relationnelle sont des atouts forts. Vous maîtrisez bien les 
logiciels informatiques. 
Vos capacités rédactionnelles, votre goût pour la gestion et le droit social vous permettent 
de préparer aisément un BTS Assistant Manager. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 579 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
 



 10

  
 

OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
Secteur d’activité : Aéronautique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) du département ventes et contrats en vue de préparer un 
BTS Assistant(e) Manager dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Au sein du Département Ventes & Contrats, d'une société spécialisée dans 
l'aéronautique, vous intervenez en tant qu'Assistant(e) dans le cadre de la préparation 
d'un BTS Assistant(e) Manager. 
Vous assurez l’ensemble des tâches courantes de secrétariat au travers de tâches 
administratives : organisation des réunions (réservation salle et autres moyens), des 
déplacements ou des voyages ; gestion des appels téléphoniques, filtrage et aiguillage 
des interlocuteurs internes et externes en cas d’absence (anglais / français) ; gestion 
d'agenda et suivi des congés ; distribution et envoi du courrier / fax ; gestion des 
fournitures de bureau et demandes d’achats. 
Vous réalisez les frappes et les corrections nécessaires sur les documents (anglais / 
français). 
Vous gérez l'archivage, la diffusion, ou encore l'enregistrement électronique centralisé 
des documents commerciaux et des bases de données. 
Vous avez un rôle d'interface notamment avec les visiteurs externes. 

 
 Profil :  

Vous maîtrisez couramment l'anglais et avez une bonne connaissance des outils 
informatiques et bureautiques (messagerie, intranet/internet, Word, Excel et 
PowerPoint…). 
Pourvu(e) d'un excellent relationnel, votre rigueur et fiabilité font du vous une personne 
autonome et très organisée. Votre souplesse et votre capacité d’adaptation vous 
permettent de gérer un bon nombre de situations. Discret(e), vous avez bien conscience 
du caractère confidentiel des informations que vous traitez. Vous avez un intérêt pour le 
travail en milieu financier et international. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 573 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
Secteur d’activité : Aéronautique 
 
Recherche un(e) : Assistant(e) Ressources Humaines – Stages & Recrutement en vue de 
préparer un BTS Assistant(e) Manager dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Au sein d’une société spécialisée dans l'aéronautique, rattaché(e) à la Plateforme 
Nationale France Ressources Humaines Marketing, vous intervenez en qualité 
d’Assistant(e) dans le cadre de la préparation d'un BTS Assistant(e) Manager. 
Vous assurez le support aux activités courantes du Service « Stages & Recrutement ». 
Vous participez à la mise en place et au suivi du plan de Stages. Vous collectez les 
informations pour les offres de stages. Vous assurez le suivi des postes ouverts / fermés 
pour l’ensemble des Directions. Vous assurez la publication des offres sur nos outils 
internes et sur Internet. Vous réceptionnez les candidatures et les transférez aux 
Managers. Vous rédigez les réponses négatives. Vous gérez les dossiers Stages : 
préparation des dossiers des candidats retenus, préparation et envoie aux Ecoles des 
conventions de stages. Vous envoyez le dossier administratif à compléter aux futurs 
stagiaires. Vous accueillez les nouveaux stagiaires, transmettez les dossiers au Service 
Paie et assurez les formalités de fin de stage. 

 
 

 Profil :  
De formation minimum bac, vous avez un niveau correct en anglais et vous avez une 
bonne connaissance des outils informatiques et bureautiques (messagerie, 
intranet/internet, Word, Excel et PowerPoint…). 
Pourvu(e) d'un excellent relationnel, votre rigueur et sens de l'initiative font du vous une 
personne autonomie et très organisée. Votre capacité d’adaptation vous permet de gérer 
un bon nombre de situations. Discret(e), vous avez bien conscience du caractère 
confidentiel des informations que vous traitez. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 565 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Blagnac 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Jardin. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Rigueur, dynamisme, volontaire, souplesse, capacité d'adaptation, sens pratique, 
pragmatique, capable d'initiative, autonome, travail en équipe. Expérience du secteur ou 
attrait pour les produits mécaniques, de jardinage et pour la nature en général. Permis et 
véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 468 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Blagnac 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Bati. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Rigueur, dynamisme, volontaire, souplesse, capacité d'adaptation, sens pratique, 
pragmatique, capable d'initiative, autonome, travail en équipe. Expérience du secteur du 
Bâtiment ou attrait pour les produits. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 469 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Grande distribution 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Auch 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Co-gestion d'un ou de plusieurs rayons : implantation des produits en rayon, conseil aux 
clients, participation aux commandes et inventaires … 

 
 

 Profil :  
Sens contact. Humilité. Volontaire. Sens des responsabilités. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 439 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Grande distribution 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Nord 31 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Assistant(e) d'un responsable de rayon senior en épicerie non alimentaire et frais : 
implantation des produits en rayon, conseil aux clients, participation aux commandes et 
inventaires … 

 
 

 Profil :  
Volontaire. Courageux. Sens du service et du contact pour satisfaire une clientèle en zone 
plutôt rurale. Disponibilité. Idéalement disposant déjà d'une expérience dans la vente, la 
restauration ou encore l'agriculture. Permis et véhicule exigés. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 449 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : L'Union 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Aménagement. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Vendeur, autonome, volontaire, force proposition et souplesse, capacité d'adaptation et 
d'initiative, sens pratique, travail en équipe. Expérience dans la vente et la négociation 
idéalement sur des produits de cuisine, salle de bain ou rangements ou attrait pour ces 
produits. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 471 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : L'Union 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Technique. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Vendeur, autonome, volontaire, force proposition, souplesse, capacité d'adaptation et 
d'initiative, sens pratique, travail en équipe. Expérience dans le secteur du matériel 
électrique, de plomberie ou de quincaillerie ou attrait pour les produits techniques et 
technologiques. Capacité à intégrer de nombreuses références produits. Permis et 
véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 472 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Portet sur Garonne 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Bâti. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Motivé(e), vendeur, autonome, volontaire, force proposition, de la personnalité, capacité 
d'adaptation et d'initiative, sens pratique, travail en équipe. Expérience du secteur ou 
attrait pour les produits du Bâtiment. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 473 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Portet sur Garonne 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Technique - Sous secteur : électricité. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Motivé(e), vendeur, autonome, volontaire, force proposition, capacité d'adaptation et 
d'initiative, sens pratique, travail en équipe. Expérience du secteur ou attrait pour les 
produits Techniques et technologiques. Capacité à intégrer de nombreuses références 
produits. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 474 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Portet sur Garonne 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Déco - Sous secteur : peinture. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Motivé(e), vendeur, autonome, volontaire, force proposition, de la personnalité, capacité 
d'adaptation et de recul, sens pratique, travail en équipe. Expérience du secteur ou attrait 
pour les produits Déco/Peinture, une sensibilité artistique est un plus. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 475 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Portet sur Garonne 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Aménagement. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Motivé(e), vendeur, autonome, volontaire, force proposition, de la personnalité, capacité 
d'adaptation, sens pratique, travail en équipe. Expérience dans la vente et la négociation 
idéalement des produits de cuisine, salle de bain ou rangements ou attrait pour ces 
produits. Permis et véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 476 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Distribution spécialisée 
 
Recherche un(e) : Conseiller(ère) de vente évolutif en vue de préparer un BTS 
Management des Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : L'Union 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Secteur : Technique. 
Vous accueillez et renseignez le client. Vous réalisez la vente de vos produits et proposez 
les services adaptés. Vous assurez le réapprovisionnement des produits dans votre rayon 
et veillez à la bonne tenue de celui-ci. Si besoin, vous vous occupez des litiges avec les 
clients. Et enfin, vous gérez vos commandes et vos stocks. 

 
 

 Profil :  
Vendeur, autonome, volontaire, force proposition, souplesse, capacité d'adaptation et 
d'initiative, sens pratique, travail en équipe. Expérience dans le secteur du matériel 
électrique, de plomberie ou de quincaillerie ou attrait pour les produits techniques et 
technologiques. Capacité à intégrer de nombreuses références produits. Permis et 
véhicule. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 47X 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Grande distribution 
 
Recherche un(e) : Chef de rayon junior en vue de préparer un BTS Management des 
Unités Commerciales dans le cadre d’un Contrat d'Apprentissage 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Auch 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Responsable de votre univers, vous prenez en charge tous les aspects de sa gestion : 
réalisation des objectifs commerciaux, mise en place et optimisation des opérations 
commerciales, gestion des stocks, adaptation de l’offre, formation et animation de votre 
équipe… 

 
 

 Profil :  
En véritable manager, vous vous distinguez par votre capacité d’écoute, vos excellentes 
qualités relationnelles et, naturellement, vous savez motiver vos collaborateurs. 
Vous alliez votre sens du commerce et de l’action, et possédez de réelles capacités à 
manager une équipe. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 450 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Société de production - Audiovisuel 
 
Recherche un(e) : Chargé(e) de développement en vue de préparer un BTS Négociation 
Relations Clients dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 
 

 Durée du contrat : 24 mois 
 Lieu de travail : Toulouse 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Prospection et développement d'un portefeuille clients. Proposition d'offres sur mesure. 

 
 

 Profil :  
Candidat motivé et autonome. Bonne maturité. Des capacités d'analyse et de synthèse. 
Une expérience de vente auprès de professionnels est conseillée. La maîtrise de l'anglais 
peut être un plus. Permis. 

 
 

 Niveau de formation : bac à bac+1 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 465 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
Secteur d’activité : Industrie 
 
Recherche un(e) : Technico-commercial en vue de préparer un (e) Spécialisation de 
Technico-commercial industriel dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 

 Durée du contrat : 12 mois 
 Lieu de travail : France 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 

 Missions :  
Allier le Commerce et la technique ! 
Vous êtes commercial(e)  mais vous ne connaissez pas l’industrie ? 
Ou encore 
Vous aimez la technique mais vous n’avez pas de formation commerciale ? 
Devenez alors Technico-commercial dans l’industrie ! 
Dans le cadre de notre développement, TECHNAL marque du groupe HYDRO, nous 
recherchons pour notre réseau de distribution 11 Technico-commerciaux industriels sur la 
France. 
Nous vous proposons d’acquérir des méthodes de vente et de vous approprier la 
technicité de nos produits pour remplir votre mission de développement et de fidélisation 
d’une clientèle déjà acquise de particuliers, d’architectes et de promoteurs. 

 
 

 Profil :  
De niveau bac+2 à dominante commerciale ou technique, ou de niveau bac+1 avec 
maximum 5 ans d'expérience, vous avez un tempérament conquérant. Votre goût de 
challenge et de la négociation vous permet d’atteindre vos objectifs. Vous avez envie de 
vous investir dans les produits à haute technicité. 
Nous vous proposons d’intégrer dès septembre notre réseau national de 230 entreprises 
partenaires implanté sur la France entière, dans le cadre d’un contrat de 
professionnalisation d’un an avec de fortes possibilités de CDI par la suite. 

 
 

 Niveau de formation : bac +1 à bac +2 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 08003 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
Secteur d’activité :  
 
Recherche un(e) : Assistant(e) RH en vue de préparer un (e) Spécialisation d'Assistant 
Paie et Ressources humaines dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 

 Durée du contrat : 12 mois 
 Lieu de travail :  
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 25/07/2008 

 
 

 Missions :  
Intégré(e) au sein d'un service ressources humaines ou d’un cabinet comptable, vous 
assurez la préparation des éléments nécessaires (rémunération, taux horaire, congés 
payés, absence, maternité, accident du travail…) à l'établissement de la paie en vue de 
les intégrer dans le logiciel de paie. Vous réalisez les déclarations administratives et 
sociales, les enregistrements comptables. 
Durant votre formation vous abordez le processus de recrutement : de l’élaboration d’un 
descriptif de poste à l’organisation des entretiens de recrutements, en passant par la 
diffusion d’annonces et la réception des CV après. Vous apprenez comment intégrer des 
nouveaux embauchés : de la rédaction du contrat de travail à la remise de la convention 
collective, du règlement intérieur et du livret d’accueil. 
Vous découvrez la gestion de la rupture d’un contrat de travail et l’établissement du solde 
de tout compte. 
Vous voyez aussi comment suivre des dossiers tels que la formation, l’intégration de 
données dans le logiciel de gestion des compétences, la gestion des représentants du 
personnel. 

 
 

 Profil :  
Rigueur, sérieux, goût des chiffres. Discret(e) et soucieux de la confidentialité des 
informations 

 
 Niveau de formation : bac + 2 

 
 Référence de l’offre à rappeler : 08001 

 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
 
 
Secteur d’activité : Travaux publics de réseaux 
 
Recherche un(e) : Assistant RH H/F en vue de préparer un (e) Spécialisation d'Assistant 
Paie et Ressources humaines dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 
 
 

 Durée du contrat : 12 mois 
 Lieu de travail : Bordeaux 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 25/07/2008 

 
 

 Missions :  
Société organisée en 3 métiers : les Travaux Publics de Réseaux, le Génie Electrique et 
Thermique, et le Facility Management. 
Fort de 14 000 collaborateurs, avec plus de 200 implantations en France et à 
l’international, nous sommes l’un des leaders français dans les activités électricité et 
maintenance.  
Nous recherchons un(e) ASSISTANT (E) RH pour le Service RH de la Direction 
Régionale Sud Ouest TP de Réseaux. Vous participez à l’administration du personnel, au 
process de formation et à diverses missions RH en lien avec le cycle de management. 
Vous assistez également les cadres RH dans leurs missions opérationnelles. 

 
 

 Profil :  
Vous avez une formation bac +2/3 en secrétariat ou assistanat RH. 
Débutant(e) ou justifiant d’une 1ère expérience dans une fonction similaire, vous maîtrisez 
les outils bureautiques Word, Excel et idéalement HR Access. 
Vos qualités de rigueur et d’organisation, ainsi que votre sens relationnel sont des atouts 
essentiels pour rejoindre notre équipe. 

 
 

 Niveau de formation : bac + 2 
 
 

 Référence de l’offre à rappeler : 646 
 
 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
 
Secteur d’activité : Grande distribution 
 
Recherche un(e) : Manager Commercial en vue de préparer un (e) Spécialisation de 
Manager Point de Vente dans le cadre d’un Contrat de Professionnalisation 
 

 Durée du contrat : 12 mois 
 Lieu de travail : Castres, Albi, Decazeville, Millau, Onet le Château, Montauban, Anglet 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 25/07/2008 

 
 

 Missions :  
Géant Casino et vous 
Et si on vous parlait d’avenir ? 
Quand on a du talent et qu’on est bien entouré, on peut vite devenir Géant ... 
Au sein du groupe Casino, Géant poursuit sa croissance, portée par des valeurs de 
réactivité, de performance, de complémentarité et de solidarité ... 
Alors si vous aimez gagner, embarquez tout de suite avec nous !  
Responsable de votre rayon, vous prenez en charge tous les aspects de sa gestion : 
réalisation des objectifs commerciaux, mise en place et optimisation des opérations 
commerciales, gestion des stocks, adaptation de l'offre, formation et animation de votre 
équipe. 
En véritable manager, vous vous distinguez par votre capacité d'écoute, vos excellentes 
qualités relationnelles et vous savez motiver vos collaborateurs. 

 
 Profil :  

Vous avez moins de 26 ans ? 
Vous êtes titulaire d’un BAC avec une 1ère expérience ou d’un BAC +2 type BTS 
Management des Unités Commerciales.  
Vous alliez sens du commerce et de l’action, et possédez de réelles capacités à manager 
une équipe ? 
Nous vous offrons les moyens de les mettre en œuvre ! 
Durant 12 mois, vous suivrez une formation gratuite et rémunérée au métier de Manager 
Commercial au sein des Géants Casino de la région Midi-Pyrénées et du Campus IGS de 
Toulouse-Blagnac. 
Merci de préciser la ville choisie. 

 
 Niveau de formation : bac avec expérience ou bac + 2 

 
 Référence de l’offre à rappeler : 08002 

 
 

Transmettre CV par mail à : 
 

cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 
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OFFRE DE POSTE EN ALTERNANCE  
 
Secteur d’activité : Organisme de formation 
 
Recherche un(e) : Chargé(e) de développement en vue de préparer un (e) Spécialisation 
de Chargé du développement marketing et commercial dans le cadre d’un Contrat de 
Professionnalisation 
 

 Durée du contrat : 12 mois 
 Lieu de travail : Blagnac 
 Lieu de formation : Blagnac 
 Date de début du contrat : 01/09/2008 

 
 Missions :  

Organisme de conseil et de formation spécialisé dans les domaines du management, de 
la communication interpersonnelle et de la sécurité incendie/sécurité du travail. 
Vous développez un  portefeuille de prospects. Vous assurez le suivi d’un portefeuille de 
clients et la mise en place d’une « Relation Client » basée sur la confiance et le conseil 
(fidélisation de la clientèle). Vous participez aux réponses à appel d’offre et à la rédaction 
de propositions commerciales. Après un temps de fomation et d'adaptation, vous assistez 
en doublon aux rendez-vous clientèle. Vous participez à l’élaboration d’actions 
commerciales en collaboration avec les dirigeants de l’entreprise et vous les mettez en 
œuvre. Vous veillez à alimenter et mettre à jour la base de données clients et prospects. 
Vous êtes actif dans la création et la diffusion de la newsletter (2 par mois en moyenne).  
Vous assurez un reporting hebdomadaire, la création d’une base de données spécifique 
DIF (Droit Individuel à la Formation). Vous menez une veille informationnelle (parution des 
appels d’offre, nouvelles réglementations) en matière de formation continue. Et enfin, 
vous suivez les dossiers de formations (participation au travail administratif de 
l’entreprise). 

 
 Profil :  

Nous attendons de notre futur collaborateur une capacité à s'impliquer et à prendre en 
charge l'activité, à proposer de nouvelles idées, à savoir faire part de son point de vue. 
Vous avez une très bonne aptitude à l’écoute active, des capacités d’analyse, un très bon 
relationnel et sens commercial. 
Votre goût pour le travail en équipe, votre disponibilité et votre implication sont de forts 
atouts pour ce poste. Vous êtes également rigoureux, doté d'une curiosité naturelle et 
d'une capacité d’adaptation au milieu et à l’environnement professionnel. 

 
 Niveau de formation : bac+2 

 
 Référence de l’offre à rappeler : 597 

 
Transmettre CV par mail à : 

 
cvtoulouse@groupe-igs.fr en rappelant le numéro de l’offre 

 
 


